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Dr. Nememre Zoltan Ovoda és Boleséde
2855. Bokod, Fo u. 47/A Tel.: 580-025
OM:202331

Targy: Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrol
12023

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC torvény 85.§ (2). rogziti, hogy: ,,A fenntarté tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény tevékenységérol
atfogd médon beszamoljon”

A nevelési év feladatait az intézményvezetd altal elkészitett, a nevelGtestiilet, és a fenntarté altal
elfogadott munkatervben hatdroztuk meg. A munkaterv megval6suldsarél a beszamol6ban adok zamot,
a beszamol6 megallapitsai alapjan pedig a kovetkezd nevelési év munkaterve késziil majd.

I.  Helyzetkép
Személyi feltételek

(teljes intézmény, 2023. méjusi 31. adat)

Ovodapedagégus 8 16
Pedagdgus .1. fokozat 4 6
Pedagdgus II.. fokozat 3 16
Mesterpedagdgus 116
Kisgyermeknevel6 218
Pedagdgiai asszisztens | Ebbol egy 6 6vodapedagégus helyett, hatarozott ideji 215
jogviszonyban.
Dajka 4 16
Dajka (bolcs6dében) 116
Kisegité dolgozé 6voda konyha 116
Osszesen 18 16

2022. decemberétol egy 6vodapedagogus kozalkalmazotti jogviszonya kozds megegyezéssel megsziint.
(mésik, nem koznevelési intézményben helyezkedett el). Az eddigi palyaztatas sikertelen volt. 2022.
novemberében egy f6 (dajka) kozalkalmazotti jogviszonya kozos megegyezéssel megsziint. Helyette
nyugdijas dajkat foglalkoztatunk.

Tart6s betegallomanyban a beszdmolasi idoszakban senki nem volt, de a dolgozék kéziil sokan,
hosszabb-rovidebb, visszatéré megbetegedésekkel kiiszksdtek.

Targyi feltételek alakuldsa

A munkatervben rogzitett feladatok anyagi fedezete koltségvetés altal biztositott, az eszkzbeszerzés
folyamatos, a munkak elvégzésére a nyar folyaman keriil majd sor.

II. Miikddési terv megvalosulasa

Tajékoztaté adatok a nevelési év helyi rendjérdl
Az 6vodai nevelési év 2022. szeptember 1-t61, 2023. augusztus 31-ig tart.

1. Nyitva tartas
Az intézmény 5.30-tdl 16. 30-ig tart nyitva.
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2. Nevelés nélkiili napok

A nevelés nélkiili napok szama évi 5 nap lehet, ebbd] két nappal éltiink
[

almazotti értekezlet 2023. 06. 19. (tervezett)
Neveldtestiileti-alkalmazotti értekezlet (nyitd) | 2023. 08. 21. (tervezett)
A sziilok tajekoztatasa iddben megtorténik. (legalabb hét nappal korabban). Igény esetén a gyermekek
feliigyeletérdl gondoskodunk.

3. Sziinetek

Az 6voda télen (kardcsony és djév kozott), valamint a nydri takaritdsi sziinetben tart zdrva. A nyéri
sziinetben a Dadi Nefelejcs Ovoda és Mini Bélcséde fogadja azon gyermekeket, akiknek feliigyeletét a
sziilék nem tudjak megoldani a zarva tartds teljes idOtartamara. A sziilok kis sz4zaléka él ezzel a
lehetéséggel mindkét telepiilésen. Ezen a nyaron két vodas, és egy boles6dés gyermek részére igénylik
a dadi intézményt.

4. Ertekezletek, fogadéérak
A nevelési év sordn a munkaterv szerinti nevelStestiileti értekezletek nagy részét megtartottuk,
megbetegedések miatt nem tudtunk minden tervezett alkalommal 6sszeiilni, de a fontosabb témak
mindig megbeszélésre keriiltek.
Sziiléi értekezletre harom alkalommal keriilt sor. A 2023/2024. évre felvételt nyert gyermekek sziileinek
kiilon értekezletet tartottam 2023. 05. 30-an.
Fogadd orat Osszel és tavasszal tartottak az dvodapedagdgusok, ahol személyesen mondtik el a
sziiloknek a gyermekek fejlodésérol, dvodai viselkedésér6l szold informaciokat.
A sziil6ket irasban (faliujsag, levél, weboldal és facebook oldal) tajékoztattuk a legfontosabb
tudnivalokrél, teendokrol, a gyermekek fejlodésérdl.

5. Nyilt nap
Ovodéank nem tart nyilt napot. Elére egyeztetett idopontban azonban lehet6ségiik van a sziilknek a
csoportok életébe vald betekintésre.

6. Jelentkezés és beiratkozas a 2023/2024. nevelési évre

2023. aprilisaban keriilt sor az 6vodai és bolesddei beiratkozasra. Az 6vodaba 24 gyermek felvételét
kérték a sziilok. Valamennyien felvételt nyertek.

A bolcsddébe helyhidny miatt hdrom csalad jelentkezését kellett elutasitani.

7. A gyermekek fejlettségének mérése

Meg\‘/“kalosult,
értékelésre keriilt.

2022, 0930. valamennyi ovc;dzipedagogus

2023. 05.15.

Fejletfsegmeré )
lapok alapjan

A gyermekek fejlettségét minden Osszel és tavasszal a fejlettségmérd lapokon rogzitik
6vodapedagogusaink. Az eredményekrol fogadoorak keretében adtunk tajékoztatast minden sziilonek.
A tavaszi fogad66rak személyes jelenléttel a napokban zajlanak.

A mérések eredményei alapjan torténik a raszorulé gyermekek felzarkoztatasa, valamint a kiemelkedd
képességii ,.tehetségesirdk” tamogatasa. A csoportnaplGban keriilnek rogzitésre a kapcsol6do feladatok.

Gyermekek fejlettségmérésének eredménye, 2022/2023:

Minden csoportban megtortént a gyermekek 6szi, és tavaszi fejlettségmérése alapjan az értékelés. Az
6vodapedagogusok reflexidjdban egyéni és csoportszintre bontva meghataroztak a kiemelkedd és a
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fejlesztendo teriileteket, melyeket a 2023/2024. nevelési év tervezeteibe beépitve allitjak majd 6ssze a
foglalkozasok céljait, feladatait.
A nagycsoportos gyermekek tobbsége elérte az iskolai tanuldshoz sziikséges fejlettségi szintet. Azok,
akik tovabbi fejlédésre szorulnak, Gvodaban maradnak még a kovetkezd nevelési évben. Ot f& marad
6vodéban tovabbi egy évre. Koztiikk olyan gyermek is van, akinél ezzel az 6vodapedagbgusok nem
értettek egyet, a sziilok azonban megkapték a halasztast gyermekiik részére az Oktatasi Hivataltol.
Az intézmény fejlesztopedagogusa az alabbi tevékenységet végzi a gyermek fejlesztése érdekében:

¢ Beilleszkedési és magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek fejlesztése: 3 10,

® Pedagégiai Szakszolgalat altal elvégzett MSSST sziirésre épiil6 fejlesztés: 4 6.

® Prevencios mozgasfejlesztd tevékenység valamennyi kdzépsd csoportos gyermek részére: 36

f6.

8. Az intézmény igazgatasi teriiletei
Munkaltatéi feladatok

A képesitési kovetelmények .
. 12 C Eredménytel
figyelembe vételével az intézmény-
. . " en
6voda dolgozéinak vezetd e
. palyaztatas
alkalmazasa 5
(Ovodapeda
gogus)
v
A kozalkalmazottak ., ‘. .
L ) intézmény- | Soros 1épések, (garantalt
besoroldsa, illetmény- B . . .
p . . vezetd, ped | bérminimum, dgazati
elomeneteli rendszerének . f s L
. ., asszisztens | pOtlékok,)  januar 1. -
figyelemmel kisérése .
hatallyal.
v
Anyagi és erkolcsi elismerés | intézmény- |Ev végi jutalom. Ovodai
gyakorlasa vezetd | dolgozok egyéb
bérpétléka.
intézmény-
A kozalkalmazottak p y v
személyi anyaganak kezelése vezeto, i
helyettes
A miszakrend/munkarend intézmény- v
elkészitése vezetd Nevelési év elején. -
intézmény-
A munkarend . y
P vezeto,
meghatérozésa, S
. intézményv v -
munkafegyelem betartatasa, i
0oy ezeto-
ellenérzése
helyettes
intézmény- 4
L vezeto, Januar 31 tortént.
Szabadsagolasi terv R . 16 meg
i6vahagydsa ntezmeny- -
] vezeto-
helyettes
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intézmén

v
Hi4nyzasok nyilvantartisa vezetd- |Folyamatos -  heti
helyettes | jelentéssel.
v
Koételezben elrendelhetd
tiléra nem volt.
) , intézmény- | Bélcsddében fizetett
Tidlmunka elrendelése B y s .
vezetd helyettesitésre keriil sor,
amennyiben az egyik
kisgyereknevel6
hidnyzik.
e M Pl r /
A dolgoz6k munka-, baleset- | intézmény- . .
. . . . i A nevelési év
és tlizvédelmi oktatasanak vezeto- s . .
. nyitéértekezletén. Uj
megszervezése helyettes dolgozéknak egyénileg

Az 6voda pedagdgiai C
., Iintézmenyve- v
programjanak P
o zeto,
megvaldsitasa
v
Késziilt: 2022. 08. 15.
Az 6voda S, Sziiloi
) mtezmenyvez | . 4
munkatervének otd véleményezéssel, a
elkészitése neveldtestiilet elfogadta
2022. 08. 22. fenntartd
jovéahagyta: 09. 13.
Az 6vodai nevelés
orszagos C
. Intézmeny-
alapprogramjaban vezetd folyamatos
megfogalmazott
alapelvek érvényesitése
A vilagnézeti intézményvez v
semlegesség biztositisa etd
. . intézményvez
Az 6vodai oté Y
nevelémunkahoz RN v
segitségnyujtas Intezmenyvez
& etd- helyettes,
A nevelGtestiileti és
munkatérsi értekezletek | intézményvez v
elOkészitése, etd
lebonyolitasa
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alkalmazasaval is.

v
Folyamatos.
.1 1, Tobb online képzés is
Az Onképzések és , P
p ‘. o, megvaldsult a
tovabbképzések intézményvez L
< . beszamolasi -
megtervezese, eto < (o
R id6szakban. (egyéni
Osztonzése . " i .
érdeklddés, és/vagy
intézményi  szervezés
alapjan.
‘L , intézményvez
A sziil6k és az 6voda ot y
kapcsolatanak . T v
1 ek ovodapedagd
elmélyitése
gusok
v
A felzarkéztatas egyéni
4 . o é kiscsoport:
A tehetséggondozas, intézményvez ©s , portos
NI ,, formaban a v
felzarkoztatas, és az eto, . i . .
s . . . | fejlesztopedagdgussal, a | Tehetség-
egyéni fejlesztés 6vodapedag6 i h
) . csoportokban, valamint | gondozas
figyelemmel kisérése gusok b .
gyogypedagogus,
logopédus

Péalyazatokon vald intézményvez Madéarbarat 6voda
részvétel 6sztonzése etd Allatbarat Ovoda
., . L. intézmény-
Az évoda informacios ,, y
. vezeto,
rendszerének . v -
. ) munkakozoss
miiksdtetése . Y
eg vezeto
A nevelémunka intézmény
ellendrzése, értékelése, vezetd
mérése, a intézményvez v -
mindségiranyitasi et6-helyettes,
rendszer mikodtetése mk. vezetd
Ovodapedagbgusok 6vodapedagé
beszamoldja az gusok, v
intézményi pedagégiai
beszamol6hoz asszisztens
Beszamol6 készitése a | intézményvez L
o . Y v Jelen dokumenticié. -
fenntarto felé eto
Taniigy-igazgatasi feladatok:

A gyermekek felvétele,
atvétele, a sziilok irasos

értesitése, a gyermekcsoportok

kialakitasa

v

Beiratas: 4prilis 26- 27.

intézményve ) .
B y Felvételre jelentkezett:
zeto .
24 16,
elutasitott; -
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Az 6vodakotelesek felmentése

korméanyhiv

e s 1 atal
az 6vodaba jaris alol. intézménvve v - -
Kiilfoldi 6vodéba jaras. ny
zeto
Az 6vodakotelesek 6vodaba e
soaoa o og 2 ntézmeny-
jarasanak figyelemmel kisérése, Vvezetd v
igazolatlan hidnyz4s esetén a . ; - -
e ) 6vodapedag
sziikséges intézkedések )
< 6gusok
megtétele
intézmté"ny- v
vezetd
) A ermekek
Torekvés a gyermekbalesetek helyettes, | .., . 4
y o 1 tajékoztatasa - -
megel6zésére sziilok,
évodapedag rendszeres,
. életkoruknak megfeleld.
Ogusok
v
ok . N v Fogészat
A gyermekek egészségiigyi intézmény- rnn , | Orvos: Szlirés £ ,
vizsgalatinak megszervezése vezetd Véddnbvel vals gydgytestneve egyezteles
kapcsolat kiemelkedd. y 4 alatt
lésre.
A gyermekek adatainak
nyilvantartasa, az adatok intézmény-
tovabbitisanak vezetd, v Gyakorlati
intézményvezetdn keresztiili pedagdgiai alkalmazés
ligyintézése, az adatvédelem asszisztens
biztositésa
. intézmény-
Taniigyi dokumentumok p 1
&y . . vezetd, v" hataridék
vezetése, taniigy-igazgatasi, , - i -
R > 6vodapedag betartisa
tigyviteli feladatok ellatasa .
ogusok
intézmény-
A statisztikai lapok kitoltése, vezetd, Y
kotelezo adattovabbitas pedagdgiai
asszisztens
Javaslattétel az 6voda nyitva s
£k p p intézmeény-
tartasara, zarva tartas ,, 4 - -
p < vezeto
engedélyeztetése
A tankdételes koru gyermekek , ’ <1 & £n
| apKoleles RoTh gyerm 6vodapeda- | v 25 £6, ebbdl 5 5
1étszamanak €s személyének , L - -
At gogusok marad 6vodaban
megéallapitasa
v
Az 6szi fejlettségmérés,
MSSST sziirés, egyéni
Az iskolaba 1épéshez sziikséges | 6vodapedag | sziirés (Ped Szaksz.), az
fejlettség megéllapitasa 6gusok | 6vodapedagégusok
mérése, és az OH
megéllapitdsa  szerint
tortént,
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. Sl Intézmeényve
Az altaldnos iskolai befratassal n y
p . zeto, v
kapcsolatos 6vodai feladatok . - -
‘ Ovodapedag
megszervezése .
Ogusok
A hitoktatas feltételeinek intézményve v
biztositasa zetd
intézményve
A gyermek- és ifjusagvédelmi zeto, 4
feladatok megszervezése gyermekvéd | Folyamatos kapcsolat.
elmi felel6s

Gazdalkodasi feladatok:

Az 6voda éves Az 6voda
koltségvetésének intézményvezetd, | alkalmazottainak
megtervezése, pedagdgiai bevonasaval, a tervezet - -
felhasznalasanak asszisztens januarban elkésziilt.
iranyitasa Felhasznalas irdnyitasa
folyamatos.
Az 6voda v
fenntartasival, .
(e 12 Folyamatos, a  nyéari
karbantartasaval és S . . p
o intézményvezetd | munkdk  megtervezése: - -
feldjitasaval e PR T TP
. koltségvetés elott torténik.
kapcsolatos munkak
megszervezése
intézményvezetd, v
munkavédelmi . . B} .
felelds Tihz-, és balesetvédelmi
A biztonsagos . oktatdsban, foglalkozas-
munkavégzés tizvédelmi egészségiigyl vizsgélaton
£ felelds, & gngy g

feltételeinek biztositasa vett részt valamennyi

foglalkozas-
e ::’gszsé fiavi alkalmazott. A feltételek
it gugy biztositasa folyamatos.
izemorvos
Az ing6 és ingatlan e, Y
. intézményvezetd v - -
vagyon védelme
. , intézményvezetd,
Selejtezés elrendelése, | . | y N v
P Intezmenyvezeto- - -
leltarozas
helyettes
Szolgaltatasok:

= Logopédiai ellatdis A logopédiai munkit a Pedagégiai Szakszolgalat biztositja
intézményiink részére. Heti két alkalommal részesitette fejlesztésben a gyermekeket
a logopédus kollégand. Elsésorban nagycsoportosok beszédhibdit, valamint a
megkésett beszédfejlddést orvosolta.
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= Gyogypedagégia, logopédia: Harom 6 SNI gyermek részére megbizdsos oraadét
foglalkoztatunk, a szakértéi véleményben meghatdrozott irdnymutatds, és Oraszam
alapjan.

= BTMN gyermekek fejlesztését az intézmény fejlesztdpedagogusa végzi, szintén a
szakértdi véleményben meghatarozott irinymutatas, és 6raszam szerint.

= Gyogytestnevelésben részesiilnek heti két oOrdban az Ovodaorvos 4ltal  kisziirt
nagycsoportos  gyermekek, a  Pedagégiai  Szakszolgdlat  altal  kikozvetitett
gyogytestnevelo altal.

= Hitoktatds: Heti egy alkalommal az igénybevevok részére, vegyes életkort
csoportnak tartott foglalkozast kozségiink evangélikus lelkésze.

= Atlétika: a foglalkozdsra lehetdség kindltunk nagycsoportosoknak, de a kevés

Jjelentkezd miatt nem keriilt sor az edzésekre.

= Usz6 Nemzet Program, Mésodik éve vesz részt intézményiink a programban. Ebben
a nevelési évben 24 gyermek szdmdara igényelték a sziildk az ingyenes uszasoktatist.
sajnos az év végére nagy lett a lemorzsol6dés, altaldban 12-14 6t vittiink hétfon
reggelenként a mori uszodéaba.

9. Gyermeklétszamok alakuldsa
Ovodank 4, vegyes életkort csoporttal miikodik.

1. Korcsoportok létszamadatai:
2023. mdjus 31. dllapot

Lényok 1 13 22 10 9 55
Fiuk 0 12 16 7 7 42
Osszesen 1 25 38 17 16 97

2. Hianyzasok

A nevelési évben igazolatlan hidnyzas nem volt.

Az igazolt hidnyzasok a kovetkez6kbol tev6dnek ki:
= betegségek,
= iskolai sziinetek (iskolds gyermekek 6vodas testvéreit is otthon fogjak a sziilok),
= csaladi programok

3. Egyéb tajékoztaté adatok

A gyermekek létszdmdnak alakuldsa jelenleg

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
oktdberi statisztikai 1étszam 76 83 88 98 93
december 31-én 78 88 89 97 93
majus 31-én 83 92 92 100 97

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrdl Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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Tdjékoztato adatok az dvoddba jaré gyerekekrdl. (Osszehasonlitdsként az el6z6 négy nevelési év

adataival). Mdjus 31. adat

Ovodaiba jaré osszes gyermek 83 92 92 100 97
Fidk szdma 54 62 56 50 42
Lanyok szama 29 30 36 50 55
Nagycsoportos kortiak szama 25 30 33 33 25
Ebbdl: Ovodaban marad 5 8 5 4 5
Hatranyos helyzetii 6vodasok - - - - -
szama
Halmozottan hatranyos helyzetii - - - 1 -
6vodisok szama
Teljes aron étkezok 22 28 25 31 25
Ingyenesen Nagycsalad- 18 20 30 35 32
étkezok ban €16k

Gyermekvé- 3 1 1 1 -

delmi

tdmogatas-

ban részesiil

Jovedelem 31 35 32 29 38

alapjan

Tart6s beteg 7 4 2 1 1

csaladjaban 2 2 - - -

van tartés

beteg
Etelallergias, otthonrdl biztositott - 2 2 3 1
étellel
SNI gyermek 5 5 5 6 3
BTM 2 8 4 4 3
Mas telepiilésrol bejarok 8 6 1 4 3

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrd]l Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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III.  Pedagogiai terv megvalésulasa

1. Ovodai napirend

Ovodapedagégusaink kéthetenként, reggeles-délutanos beosztassal dolgoznak. Reggel Y2 6- Y2 8-ig
NOKS (nevelé-oktatémunkat kozvetleniil segit6, esetiinkben dajka)) alkalmazott l4tja el a gyermekek
feliigyeletét, a tovabbi nyitva tartasi idoszakban 6vodapedagbgusok foglalkoznak a gyerekekkel. A
nyitasra érkez6 gyermekek szama valtozo, de alacsony, fél hét koriil kezdenek érkezni a gyerekek.
Reggel Y2 8 -ig, valamint délutan Y2 4-t6] Gsszevont csoporttal dolgozunk. A csoportokban szervezett
tevékenységek ez idépontok kozott keriilnek kialakitasra, igy a sziilbknek lehetdségiik van arra, hogy
gyermekiiket az 6vodai tevékenységek megzavarasa nélkiil hozhassdk be az 6vodéba és vihessék haza
az intézménybol.

2. A nevelési év kiemelt feladatainak értékelése

Tehetséggondozas - - v
feladatai Az 6vodapedagbégusok
Tudatosan tervezett, ebben a nevelési évben
egyéni fejlesztési nem sziirtek ki
tervek alapjan tehetségcesirakat.
megvalésuld
tehetséggondozas.
Fenntarthatésagra v
nevelés Madérbarét
6voda cim | Intézményiink a fenntarthatésag
megszerzeése. témakorében els6sorban az
allatvadelem, kiemelten belil a
madérvédelem teriiletére
specializalodott. - -
Palyazat dtjan, junius 3-an elnyertiik
Az Aallatbarat 6voda” cimet s,
melynek

atadé {innepségére junius 21-én
keriil sor az Allatorvostudoményi
Egyetemen.

Madérbarat program
tovabbfejlesztése.

Fenntarthat6sigra nevelés
Jeles napok (Fold, viz,
madarak  fik  napja)
keretein beliil lehetové
tenni a  gyermekek
szamdra, hogy  sajét v - -
cselekedeteikkel,
viselkedésiikkel
hozzajaruljanak a
fenntarthatésaghoz,
tudatositva benniik, hogy
a jovo rajtuk is mualik.

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrél Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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3. Gyermekvédelem
Esetjelzés az intézmény részérdl nem tortént. Veszélyeztetett gyermekek szdma a nevelési év soran 1
6. Ovodakételezettség elmulasztisa nem volt.

Kiilsé szakember bevonasa: szakértdi bizottsag felé, szakértdi vélemények kérése, kontrollvizsgalatok
céljabol tortént.

Tapasztalt problémak: Bantalmazéasrél, nagyfokl elhanyagolasrdl, szegénységrol, egyéb problémardl
nincs tudomasunk. Csaladlatogatason (gyermekvédelmi szempontbol) nem kellett részt venniink.

A gyermekvédelmi feladatok részletes értékelése a munkaterv mellékletében olvashaté.

4. Onértékelési és pedagigiai-szakmai ellengrzési feladatok
Az értékelés célja, hogy a pedagogus, a vezetd, és az intézmény, az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott
elvarasrendszer alapjan meghatarozza kiemelkedd és fejlesztend® teriileteit, majd ez alapjan fejlesztési
terveket készitsen, és szervezeti, egyéni tanulasi, Onfejlesztési programot inditson. A beszamolasi
idészakban intézményi Snértékelésre Kkeriilt sor.
Tanfeliigyeleti ellenérzésre vezetoi és intézményi szinten keriilt sor.

Ellen6rzésre keriiltek azok az 6vodapedagdgusi onfejlesztési tervek, melyeket az el6z8 években
Onértékelésen atesett 6vodapedagdgusok készitettek.

Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrsl Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Boleséde 202331
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5. Tovabbképzés
A beiskolazasi tervbe valé felvételre nem nyujtott be kérelmet egy 6vodapedagégus sem, a felhivasban

meghatérozott idSpontig. A késdbbiekben egy fo kérte beiskolazasat, ,,Személyiségfejlesztés komplex
zeneterdpidval” témdju, 120 6ras tovabbképzésre. Tovabbképzésének 80% -ét az intézmény, 20 %-at az

6vodapedagdgus fizette. Sikeresen teljesitette a tovabbképzés kovetelményeit.

Ovodapedagégusaink kozott tovabbképzésre kotelezett személy 4 {6, akik még kelld idovel
rendelkeznek a képzés teljesitésére.

Viltoz6 az 6vodapedagdgusok aktivitdsa a képzéseken val6 részvételeken. Szerencsére elmondhato,
hogy koziiliik tobben, tobbszdr is éltek a lehetdséggel, és a nevelési év.soran bekapcsolddtak az online
szervezett eléadasokba.

Online eléadasok, és intézményben zajlé személyes részvétellel megvaldsul6 képzések:

e Differencidlds a szabad jatékban — online, nevel6testiileti.

Kell a gyereknek a korlat Sziil6k részvételével — intézményben,

Kuncogé Differencialt jaték mddszertan — egyéni képzés.

Kuncogd — FejlesztESTaték - egyéni képzés.

® DiabMentor szakmai tovabbképzés pedagégusoknak a cukorbeteg gyerekek tdmogatésaért —
egyéni képzés.

6. Unnepek, hagyomanyok, jeles napok

Tervezett 6vodai szintii iimnepélyek és megvaldsuldsuk

Karidcsony | Csoportszinten iinnepeltek a gyerekek. Valamennyi
csoportban kiil6n karacsonyfa, alatta sok ajandék adott
oromteli napot a gyerekeknek. Forras: Koltségvetési - -
keret.

Nemzeti Csoportszintll megemlékezés, valamint séta az

iinnep emlékm(ih6z. Ovoda dolgozéinak ,.énekkara” adott el6 - -
iinnephez kapcsolédé dalokat.

Husvét Csoportszinti iinnep. hagyomanyéapolassal. - -

Csoportszintii témahetek / témanapok:

e  Sziiletésnapok
Zene vilagnapja
Kézmosés vildgnapja
Lampaskészito délutan (Siini cs.)
Siini nap
Marton napi hagyoményok felelevenitése csoportokon beliil
Mikulés
Farsang, télkergetd kiszebab égetés.
Medve nap: Macis csoport
Nemere nap ovi olimpia
Otkarikas napok
Fold napja
Viz vilagnapja

Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrdl Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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Ficanka nap (bolcséde)

Macikorhéz — orvostanhallgatok eléadasa (Maci, Siini ¢s.)

MentSkutya bemutatasa -Allatbarat palyazat részeként véllalt eseményen.
Anyéak napja

Gyereknap

Pillang6 nap

Viragos nap

Madarak-fak napja

Apak napja

Intézményi szintii rendezvények:

Egészségnap | Csaladok bevondsaval keriilt
megrendezésre. Cél: egészséges - -
életmodra nevelés, sziil6-6voda -

kapcsolatépités. Kiilsés partner: VEdénd.

Mirton nap | Miivelddési hazzal kz6sen - - -
Farsang Csoportszinten megvalésult program. A - - -
Jatékos délelétt sok tanccal, mulatozassal
telt.
Nemere Emléknap: koszoriizds a Nemere falnil, - - -
Zoltan sportos délel6tt szervezése a labdarigéd
emléknap, palyan.

Ovi-olimpia | (Vendégeink: Képviselok, Polgarmester

Ur, Aljegyz6 Asszony, MOA tagok,

olimpikonok:  Sakovicsné Domolky
Lidia, Szasz-Kovics Emese, Szabo
Gabriella, Gyurta Déniel), ebéd.
Ovodai Csoportszintii  kirandulasok  mellett - - -
kirdndulas intézményi szintl kirandulas: Pusztavam,
Erdei Ovoda.
Gyermeknap | Mozgé  jatsz6hdz, légvar, fagyi, - - -
csoportszintli programok, intézményi
szinten.
Evzér6- Jinius  5-8.  Csoportonként  kiilon - - -
ballagas alkalmakkal. Tamogat6: alapitvany,
sziildi szervezet.
Csaladi Csaladokkal k6zos program az 6voda
nap/Apak udvardn. Apa-gyerek sportos feladatok,
napja piknikezés.

7. Ovodan kiviili programokban, eseményekben valo részvétel:
A kozségi rendezvényeken részt véllaltunk gyermekprogramokban: Kozségi gyermeknap, Bokodi
piknik. Ovodak kozti kapcsolatépités céljabol felvettiik a kapcsolatot a Lurkéhaz Ovodéval (Olimpiai
6voda, Pesterzsébet).

IV.

Kapcsolatok

Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrél Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Boleséde 202331
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Csaladlatogatas v
személyesen
Ertekezletek, fogad6 oérak 4
falivjsag/és/vagy 3 sziil6i értekezlet és 2 fogaddora.
meghivd, weboldal, Sziilbi értekezletet a leendd 6vodasok
facebook sziileinek.
Unnepélyek v
faligjsag és/vagy Anyiék napja:, apak napja, ballagés.

személyes meghivo,
weboldal, facebook

Egyéb rendezvények v
falidjsag és/vagy Nonapi bal, csaladi nap, csoportszintii
személyes meghivo, szakmai eldadasok (.:

weboldal, facebook tovabbképzések).

A sziilokkel vald személyes taldlkozasokra nagy sziikség lenne. A sziilok csupan kis szézaléka
érdeklodo, egyiittmiik6dod. A tobbség nem, vagy csak feliiletesen olvassa el a tdjékoztatékat, sok esetben
rosszul értelmezik a kiirt informéacidkat.

A kapcsolattartas, a sziilokkel valé egyiittmiik5dés erdsitése érdekében a nevelési évre szaktanicsaddkat
is felkértem, de a sziil6k nagyon kis szdzaléka vett részt az eldéadasokon.

2. Egyéb kapcsolattartas

Fenntarté Intézményi mitkodéssel
kapcsolatos feladatok. | Kiemelked6
Unnepek kozos | kapesolat, - .
megiinneplése egylittmiik6do
munka jellemzi.
Magyar Az olimpiai eszme jatékos v - -
Olimpiai megismertetése.
Akadémia Megemlékezés az 6voda
névadéjardl, Ovi-olimpia
megrendezése.
Intézményvezetdi
értekezlet MOA
szervezésben, az olimpiai
Ovodak , iskolak részére.
Pedagégiai Sziirések, logopédiai, | JOI miikodo teriilet.
Szakszolgalat gyogypedagbgiai mérések.
(Oroszlanyi, Logopédiai ellatas
Megyei) (megkésett beszédfejlodési
gyermekek, - -
nagycsoportosok).
Iskolaérettségi  vizsgalat,
gyOgytestnevelés.
Onkormanyzati | Hatranyos és | Jol miikodo
szocialis veszélyeztetett gyermekek | kapcsolat.
Szolgalat ellatisa. : - -
Ovodai szocialis  segitd
tevékenység
egyiittmikodésen alapuld
ellatasa.

Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrél Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolesdde 202331
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Egészségiigyi
szakszolgalatok

Egészségiigyi
szlirbvizsgalatok,
esetenként 6vodai
egészségiigyi
rendezvényekben vald
részvétel

Fogorvos -  elGadas,
fogaszati szilirés
6vodaorvos — szilirés -
(gyogytestnevelésre)
sziikség esetén eii. ellatas
Védondi tevékenység (1.
Védond éves munkaterve)

Kiemelkedd
teriilet: véddndvel
vald
kapcsolattartas.

Fejlesztendé:
fogorvos,
6vodaorvos
kapcsolat.

]}okodi MboraF.
Alt. 1.

Iskolai évnyito.
Iskolal4togatas, (nagycs.)
Sziiléi  értekezlet, (els6s
tanito),

rendezvényeken vald
részvétel

Szakmai tapasztalatcsere
T4ajékoztatd plakatok,
felhivasok kihelyezése a két
intézmény rendezvényeire,
programjaira.

J6 kapcsolat.
Kérddives
véleménykérés a
tanitoktol az
intézményértékelés
hez.

Kozségi
Konyvtar

Konyvtéarlatogatis,
konyvtar altal szervezett, az
6vodas korosztilynak
megfeleld programokban
vald részvétel.

Miivelodési Haz

Balok, kiilsé rendezvények
lebonyolitasa, (pl.:
gyereknap)

Marton nap koz6s
szervezése.

Id6ések napi, Falukaracsony
- szereplés.

Gyermeknapi
programban  val6
6vodapedagdgus
részvétel.

Unnepségeken
val6 miisorok.

Alapitvany

Az oOvodai nevelémunka
tdimogatisa

Nincs sziikség
beavatkozasra.

Vértesi
Natirpark -
Ovoda

,Madardalos ovi”
(madarfajok megismerése,
megfigyelése, védelme)

Renddrség -
Ovoda:

Kozségiink korzeti
megbizottjaval vald
kapcsolattartas, 6vodaban,
rendorségen. (Témakorsk,

Besz4mold a 2022/2023. nevelési évrél Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Boleséde 202331
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pl.: kozlekedés,
foglalkozisok alkalméval)
De Ja Vu Ovodénk esetenként
Ténccsoport A tanc, mint mozgasforma | helyt ad.  Részt
megismertetése, vesziink az
megszerettetése az Gvodis | Ovoddsokkal a galik -
gyermekekkel. A |clotd - fopréba
p " eldadasan.
tanccsoport fellépése az
6vodai szinti
iinnepélyeken.

V.  Intézményi ellenérzések

Az ellendrzési terv alapjan az 6vodai adminisztraciés munka (dokumentumok naprakész vezetése)
ellendrzésére keriilt sor. Az ellendrzéseket az intézményvezetd és az intézményvezetd-helyettes végzi.
Az ellendrzési lapon torténik a tevékenység adminisztracioja. Tanfeliigyeleti javaslatra a jovében ezt a
csoportnaploban adminisztraljuk majd.

Az ellendrzési feladatok elvégzésében még mindig vannak fejlesztends teriiletek, (foleg a meghatarozott
hatariddk betartésa) mivel vannak a nevelési év soran olyan id6szakok, amikor az atlagosnél t5bb a
taniigyigazgatasi, munkaiigyi, és/vagy szakmai feladat, ebben az évben pedig a betegség miatt hidnyzé
ovodapedag6gusok helyettesitése volt az, ami prioritast élvez.

Beszamolom végén szeretném megkdszonni Aljegyz6 Asszonynak, Polgarmester Urnak, a Képviseld-
testiiletnek, valamint alapitvanyunk kuratériumanak, és a sziili szervezetnek intézményiinkért Végzett
munkdjat, és timogat6 segitségét! . é
Bokod, 2023. 06. 13. AP 4
. Plarko Gyongyi

VI. - Legitimacios zaradék

A Dr. Nemere Zoltan Ovoda nevelbtestiilete a 2023. f:)ﬁ/ﬁ ........ kelt nevelbtestiileti
értekezletén a 2022/2023. nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Bokod, 2023, 06:/%

intézményvezetb-helyettes
A fenntarté megismerte és elfogadta a 2022/2023. nevelési év beszamol6jat.
Kelt: Bokod, 2023, .......covveeiiiiiiannnn.,

polgarmester

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrél Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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VII. Mellékletek
1. sz. Melléklet

Mérés —Ertékelés Munkacsoport Munkaterv

ERTEKELES

2022-2023

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrsl Dr, Nemere Zoltan Ovoda és Bslcséde 202331
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FELADATOK MEGVALOSULASA

2022-2023. nevelési év feladatai
A pedagogusra, az intézményvezetdre és az intézményre megfogalmazott elvarasok mentén

— a nevelGtestiilet bevonasaval - az dnértékelés segitése.

Onértékelési szabalyzat feliilvizsgdlata, médositisa amennyiben sziikséges.
Eves munkaterv készitése a Mérés-értékelés Munkacsoport szdmara.
Eves intézményi onértékelési iitemterv elkészitése.

Erintett pedagégusok cnértékelési iitemtervének elkészitése. Sirokmdn Déra onértékelése

O O O O O

Pedag6gus Onértékelés megtervezése, koordinalasa, timogatdsa és ellendrzése. A sziikséges
ismeretek 4tadasa. Erre javaslom: Sziics Gydrgyi, vagy Simon Péterné évodapedagigusokat.

Mindsit6 eljaras, gyakorlati vizsga timogatasa. Kovdcs Dora- célfokozat: pedagogus I1.
Az intézményvezetd pedagogusi onértékelésének timogatisa.

Az 4tfog6 intézményi onértékelés koordinélasa, timogatésa, ellendrzése.

o O O O

Az intézményi  tanfeliigyeleti ellenérzéshez és értékeléshez  kapcsol6dd
feladatok elvégzése.

O Az intézményvezetoi tanfeliigyelet megvalosulasénak timogatasa.

o Mérés-értékelés Munkacsoport éves tervének értékelése.

Modszere: dokumentumelemzés, megfigyelés, interju, kérdbiv

Beszamolé a 2022/2023. nevelési évrdl Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331
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A munkakiozosség éves munkatervének vizsgdlata

Idé Fel Felelés Hatar| Megvalésulas
- ada idé
pon t
t
Onértékelési  szabdlyzat Sirokma szeptem | Megvaldsult
feliilvizsgalata, n Déra ber .
3 Az aktualis
modositéasa. munk. snértékelési
g | Az Onéri¢kelésben  torténd vezetd 0- kézikonyv
PO 61 alkalmazdasa-
7 valtozasok folyamatos nyomon
E kovetése. folya
matos
P
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T
E Munkaterv dsszeallitisa. Marké szeptem | Megvalésult
Munkakozosségi .Gyf)ng},ll ber 15.
M mtezmeny ( részletezve
foglalkozédsok iitemezésének vezetd ldsd: célok
B rd 2
megbeszélése. negvaldsuldsa)
E A nevelGtestiilet tajékoztatasa. A kollégak
R onértékelésének,
latogatisanak iitemezése.
Feladatvallalasok megbeszélése aktualisan,
folyamatosan.
Az intézményvezetd Onértékeléséhez és Marké folyamatos | Megvalésult
az intézményi tanfeliigyeleti Gyongyi o
(Az intézményi
ellen6rzéshez és értékeléshez sziikséges Sirokmén tanfeliigyeleti
feladatok Déra ellendrzés
Véazé Iopontja kétszer
clvegeese. widosult rajtunk
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023. mdjus 26-
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Eves intézményi munkakozosségi sz Megv
y & Marké =CERY
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Gyongyi
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Sirokma X
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e

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évré] Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Boleséde 202331




22

Beszamol6 a 2022/2023. nevelési évrdl Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bolcséde 202331

m
b
e
r
0
Az atfogé intézményi onértékelés Sirokman sze  [legvaldsult
koordinalasa, timogatasa, Déra pte
mb
ellendrzése. er
20
to
1
fo
ly
a
m
at
0s
O | A nevelbtestiilet Sirokma okté Megvalé
K ‘g . n Déra ber sult
T tajékoztatasa a 1-t31
O | munkako6zosség feladatairdl. foly Mindig
B amat aktudlisa
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0 Pedag6gus onértékelés koordindlasa, Sirokm oktober| Részben
K tdmogatasa és ellen6rzése. a’n megvalosult
T | Akijelolt Dora o
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B sa az mindsiilt, Ped
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R * Sirokmdn Ddra - tavaszi idészak a Jjanudr I1-16l.
( 5 éves onértékelési ciklus munka
lezajldsa miatt) koz0ss Az
) ég intézményve
tagjai zetdi
M koziil tanfeliigyele
A t rendben
3 zajlott,
U Az intézményi
S tanfeliigyelet
idépontjat
kétszer
modositottdk,
folya ,
matos igy az csak
an végiil 2023.
mdjus 26-dn
valésult meg.
A pedagdgus
onértékelésekre
nem keriilt sor.
Részletesen
ldsd: célok
megvaldsuldsa
01-t61
folyamatos
an
A pedagdgusok dnértékelésébdl adodod
fejleszthetd teriiletek Osszesitése.
Az értékelt kollégak onértékelésének
tAmogatisa.
Intézményvezetdi tanfeliigyelet: 2022,
oktober 6.
Pedagogus minésités ( Kovdcs Dora):
2022. oktober 14.
Intézményi tanfeliigyelet: 2022. december
15.
JANUA | Félévi beszamol6 a munkako6zosség Sirokm Félévi Megvalésul
R/ o e e . 4n nevelStest] t
munkajarol — szébeli tajékoztatas, . ol =
by it e . y Doéra tileti
FEBRUA nevelGtestiileti értekezlet keretein beliil értekezlet
R
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JUNIUS| 2022-2023-as nevelési év Sirokm junius 30. Megvalgsult
Mérés- értékelés munkacsoport an
Déra

munkatervének értékelése.

CELOK MEGVALOSULASA
A mérés, értékelés alapvetd célja a fejlesztd szandék, az egyéni és intézményi szintli munka javitasa, a
fejlddés nyomon kovetése, dokumentalasa. A megtett 1épések visszakovethetdségének biztositasa —
ezzel segitve, hogy elsésorban a céloknak megfelel§ torekvések valgsuljanak meg. 7 f6 6vodapedagdgus
onértékelése valdsult meg intézményiinkben, valamint 2 vezetdi és 2 intézményi onértékelés zajlott le

ez idaig.
Egy 16 6vodapedagdgus sikeresen mindsiilt Pedagogus I1. fokozatban, személyes formaban.

Viltozés kovetkezett be 2022. janudr 1-t81 az Onértékelési Kézikonyvben, érvénybe Iépett a hatodik,
javitott kiadas. Ez alapjin a korabbi évek mintijira nem tudtuk elkésziteni azt eddig hasznilt online

elvaras-rendszert, {gy mar az j kritériumokat kellett alkalmaznunk idén is.

Az egyéni dnfejlesztési tervek éves értékelése is megvalosult, melyekbdl latszik, hogy sikeriilt legtobb

kolléganknak lehetdséget talalni 6nfejlesztésére.

Az intézményen beliili pedagégus 6nértékelések részben valésultak meg. Ennek oka egyrészt a rendszer
illet bizonytalansag, valtozasi torekvések, masrészt az a gyakorlati észrevétel, miszerint a kiirt évre
készitett dokumentumokat latjak csak a bizottsag tagjai, igy hidba dolgozunk elére, sajnos szamukra a

feliilet nem ad hozzéférést. Ezen problémat az intézményi tanfeliigyelet alkalméval tapasztaltuk.

Az elkbvetkezendé idészak célja, hogy egy Onértékelés minden kolléganak megvaldsuljon
intézményiinkben, ennek eredményeit a tovibbiakban valamennyien évente feliilvizsgiljdk, a sajat
fejlesztési tervikben meghatirozott célok-feladatok megvalésuldsat nyomon kovessék. Szervezett
onértékelést pedig akkor végziink, ha tanfeliigyeleti, vagy egyéb ellendrzés erre indokot ad — ezzel

csokkentve az adminisztracios.

Osszegezve a Mérés-értékelés Munkacsoport 2022-2023. nevelési évben végzett tevékenységét
sikeresnek értékelem, a valtozo helyzetekhez, koriilményekhez jol alkalmazkodott a munkacsoport, a

kitazott célok nagyrészt megvalésultak.

A részvevd kollégak aktivitisa pozitiv irdnyban véltozott. Munkamoraljuk megismerése révén a
szamukra megfeleld feladatkiosztds mellett munkatempdjuk, kooperacidjuk megfelels, mely segiti a

mérés-értékelési feladatok gordiilékeny lebonyolit4sat.
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Bokod, 2023. junius 13.

Sirokmén Doéra
Mérés-értékelés Munkacsoport

munkakizosség-vezetd
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Gyermekvédelmi munkatery - Ertékelés

Gyermekvédelmi feladatok:

2022/2023

Gyermekvédelmi felelds: Sziics Gyorgyi

viheti haza a gyermeket

o kapcsolattartds affolyamatos |9vodapedagégusok, . Megvalosult
sziilékkel, folyamatos gyermekvédelmi
tijékoztatds  gyermekiik felelGs, A kapcsolattartas folyamatos
fejlodésérdl (fogadoorak, intézményvezetd €16  széban, a falijsagon,
sziil6i értekezletek, napi internetes feliileten.
visszajelzések, falitjsag)
. pedagogusok és a 3 sziildi értekezlet &s 2
gyermekvédelmi felelds fogaddora, illetve ezen feliil
kozotti informacidcsere igény szerint (barmelyik fél
. kapcsolattartds  a kezdeményezésére).
kiils6 segitd
szervezetekkel (védénd, A pedagégusok és  a
szakszolgalat, szocidlis oyermekvédelmi felelds
segitd) kozotti informaci6csere
. kapcsolattartis az, folyamatos
iskoldval
e kiilsé segitd
szervezetekkel
megvalGsult
(szoc.segitd
bevonasira nem
volt sziikség)
e iskolaval
megvalosult
(szdéban, kérddiv,
folyamatban)
. dokumentaljuk alszeptember, |6vodapedaggusok o Megval6sult
sziilok elérhetdségeit.joktober (adott
illetve nyilatkozatotiesetben
kériink arr6l, hogy Kkilfolyamatos)
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. étkezési szeptember, ¢ Megval6sult
tdmogatas igényének|folyamatos
(HH, HHH, SNI, tartés
beteg, nagycsalddos) és
az étel- vagy mas
allergidban, vagy

kronikus
megbetegedésben

szenvedd

kisgyermekek ellatasanak

felmérése
J a beszoktatas és alszeptember, |6vodapedagbgusok . Részben
visszaszoktatds segitése,/folyamatos megvalésult:
az  Ujonnan  érkezd
gyermekek megismerése Csaladlatogatds maradt el 1-2
(anamnézis, esetben még le nem zajlott
csaladlatogatas) kolt6zEs miatt.
. a gyermekek Oszijoktéber 15.,6vodapedagbgusok o Oszi és tavaszi
és tavaszi felmérése ajm4jus 15. fejlettségmérés,
fejlettségmérd lapok valamint a
segitségével. fogad6éra is
. a felmérés alapjan| megvalosult,
differencialt, egyénre e Fejlesztés
szabott fejlesztés, sziikség minden formaban
esetén a kiilsé fejlesztd, megvaldsult
foglalkozasok és 4 (gyogypedagdgus,
tehetséggondozasi logopédus
lehetéségek bevonésaval,
megtervezese folyamatos ;:g.yem )
ejlesztések a
MSSST
vizsgalaton
kiszlirt gyermekek

részére, valamint
minden k6zépsos
szamdra
prevencids
jelleggel). A
tehetséggondozas
szintén
megvalésult, de a
dokumentalasra
nagyobb
hangsulyt kell
fektetni.
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. gyermekek szeptember . A
egészségligyi sziirése gyermekorvos
kiszlirte = azokat a
gyerekeket, akiknek
gyogytestnevelésre
van sziikségiik. Ok
hetente kétszer|
részesiiltek is ebben.

. Fogorvosi
sziirés nem valosult
meg.

. Féléves janudr gyermekvédelmi . Megvaldsult:
beszamolo felelds . Téjékoztatd aj
Gyermekjoléti
Szolgalat felé

. Eves beszdmolé  [jinius gyermekvédelmi o Megvalo6sult:
felelos jelen dokumentum

A nevelési év sordn egy kislany keriilt védelembe a sziilok rossz viszonya miatt. Az 6vodaban a
probléma nem érzékelhetd, igy nem is az intézményiink kezdeményezte a védelembe vételt.

Ez esetben a védelem a nevelési év soran megsziint.
Sziics Gyorgyi

gyermekvédelmi felelGs

Bokod, 2023. jinius 13.
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