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A) Alulirott Csonka Laszlé, Bokod Kozség Onkormanyzata polgarmestere
(koltségvetési szerv vezetdje) jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfeleléen 2021. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony mikodésérdl,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelelé ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eléiranyzatok célnak megfelels felhasznélasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teliességérdl és hitelességérél,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositia az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elerését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetbi beszamoltatas rendszerén keresztul folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

- Az Onkormanyzat alapit6 okirata, SZMSZ szabalyzata hatarozza meg az egyes szervezeti
egységek feladatait.

-Az Onkormanyzat vildgos szervezeti struktiraban mikodik, amelyben egyértelmiien
meghatarozhaték a felelésségi és hataskori viszonyok.

-Az Onkormanyzat rendelkezik Tiizvédelmi és Munkavédelmi Szabalyzattal.

-Az Onkormanyzat minden dolgozéja rendelkezik munkakéri leirassal, melyek frissitéséré
rendszeresen gondoskodunk.

-Rendelkezink ellenérzési nyomvonallal, amely a kéltségvetési szerv miikédési folyamatait
régziti.

Integralt kockazatkezelési rendszer: ;

A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockazatelemzési rendszert miikddtetni.

Ennek érdekében elkésziilt a kozkazatkezelési szabalyzat, amelyben régzitettiik, hogy

-meg kell allapitani az Onkormanyzat tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatokat,

-meg kell hatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és megtételik

maédjat,

A koltségvetési szerv minden dolgozoja rendelkezik vilagos, aktualizalt munkakéri leirassal.

A belsé ellenbérzés minden évben megtoérténik.



Kontrolitevékenységek:

A koltségvetési szerv vezetbje koteles s szervezeten belill kontrolltevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjdk a kockdzatok kezelését, hozzajaruinak a szervezet céljainak
eléréséhez.

- A koltségvetési szerv belsd ellenért foglalkoztat, akinek tevékenységét az Onkormanyzat
SZMSZ-e régziti, a belsé ellendér szamviteli, vagyonvédelmi és térvényességi szempontbol
egyarant vizsgélja az Onkormanyzat tevékenységét, az esetleges szabalytalan eljarasokra és
azok korrigalasara felhivja a figyelmet.

-A belsd szabalyzatokban, elsésorban az SZMSZ-ben rendelkezik az engedélyezési és
jovahagyasi eljarasokrol,

-Az informacidkhoz val6é hozzaférés jogosultsagi szintek figyelembevételével rendezett, a
teliesen nyilvanos informaciok a telepllés honlapjan megtalalhatok. A bizalmas
informaciékhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezetdk, munkatarsak férnek hozza.

-Az Onkormanyzat vezetdi értekezleteken beszamolnak a fontosabb eseményekrol.

Informacios és kommunikacioés rendszer:

-A koltségvetési szerv vezetdje olyan rendszert mikdodtet, melyek biztositjak, hogy a
megfelelé informacidok a megfelelé idében eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egyseéghez, illetve személyhez,

-A koltségvetési szerv vezetbje havi rendszerességgel vezetdi értekezleten tajékoztatja a
munkatarsakat az elmult idészak intézkedéseirdl és a varhato feladatokrol.

-Vezetbi utasitdsok keretében folyamatosan informaciét kapnak a dolgozék a belsé
levelezési listan a legaktualisabb feladatokrol.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv vezetbje (polgarmester) koteles olyan monitoring rendszert
miikodtetni, mely lehetévé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését. Az Onkormanyzatanal belsé ellenérzési rendszer mikodik, az ellenér
évente rendszeresen beszamol a gazdalkodas és kényvvezetés térvényességérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valésagnak
megfelelben, atlathatéan, teljes kérien és pontosan tukrézik a széban forgd pénzigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyevben esedékes
tovabbképzeési kételezettségének a belsé kontrollok témakérében:
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A) Alulirott Zsigmond Aniko, Bokodi Polgarmesteri Hivatal kéitségvetési szerv vezetéje
jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2021. évben az
altalam vezetett Bokodi Polgarmesteri Hivatal kéltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony m(ikédésérdl,

- olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerdi
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelelé ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eléiranyzatok célnak megfelelé felhasznéalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességéral,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kézdsségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszadmoltatds rendszerén keresztll folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé elbirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

- A hivatal alapité okirata, SZMSZ szabdlyzata hatarozza meg az egyes szervezeti
egyseégek feladatait.

-Az O6nkormanyzati hivatal vilagos szervezeti struktirdban m(kodik, amelyben
egyértelmlien meghatarozhaték a felelésségi és hataskori viszonyok.

-Az 6nkormanyzati hivatal rendelkezik Tlzvédelmi és Munkavédelmi Szabalyzattal.

-Az Onkormanyzati hivatal minden dolgozéja rendelkezik munkakori leirdssal, melyek
frissitésérél rendszeresen gondoskodunk.

-Rendelkeziink ellenérzési nyomvonallal, amely a koltségvetési szerv miikédési
folyamatait rogziti. ‘

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kéltségvetesi szerv vezetdje koteles kockazatelemzési rendszert miikodtetni.

Ennek érdekében elkésziilt a kozkazatkezelési szabalyzat, amelyben régzitettik, hogy

-meg kell allapitani az énkormanyzati hivatal tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatokat,

-meg kell hatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és megtételik
médjat,

A Kkoltségvetési szerv minden dolgozéja rendelkezik vildagos, aktualizalt munkakori
leirassal. A belsé ellenérzés minden évben megtoérténik.

Kontrolltevékenységek:



A koltségvetési szerv vezetbje koteles s szervezeten belil kontrolitevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

- A koéltségvetési szerv belsé ellenért foglalkoztat, akinek tevékenységét az 6nkormanyzati
hivatal SZMSZ-e rogziti, a belsé ellendr szamviteli, vagyonvédelmi és térvényességi
szempontbol egyarant vizsgéalja a hivatal tevékenységét, az esetleges szabalytalan
eljarasokra és azok korrigalasara felhivja a figyelmet.

-A bels6 szabalyzatokban, elsésorban az SZMSZ-ben rendelkezik az engedélyezési és
jévahagyasi eljarasokral,

-Az informécidkhoz valé hozzaférés jogosultsagi szintek figyelembevételével rendezett, a
teliesen nyilvanos informaciok a telepllés honlapjan megtalalhaték. A bizalmas
informéaciokhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezetdk, munkatarsak férnek hozza.

-Az 6nkormanyzati hivatal vezetdi értekezleteken beszamolnak a fontosabb eseményekrél.

Informaciés és kommunikaciés rendszer:

-koltségvetési szerv vezetdje olyan rendszert mikodtet, melyek biztositjgk, hogy a
megfeleld informaciok a megfelelé idében eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez,

-A koltségvetési szerv vezetbje havi rendszerességgel vezetéi értekezleten tajékoztatja a
munkatarsakat az elmult idészak intézkedéseirél és a varhaté feladatokrol.

-Vezetdi utasitasok keretében folyamatosan informaciét kapnak a dolgozok a belsd
levelezési listan a legaktualisabb feladatokrol.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv vezetdje (jegyzd) koételes olyan monitoring rendszert miikédtetni,
mely lehetdvé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon
kdvetését. A hivatalban bels6 ellenérzési rendszer miikddik, az ellenér évente rendszeresen
beszamol a gazdalkodas és kényvvezetés térvényességérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerinf a valésagnak
megfelelben, atiathatoan, teljes korlien és pontosan tukrézik a széban forgé pénzigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben
esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakérében:
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A) Alulirott Marké Gyoéngyi, a Dr. Nemere Zoltan Ovoda és Bélcséde koltsegvetési
szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az elSirasoknak megfeleléen
2021. evben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikédésérdl,

- olyan szervezeti kultGra kialakitasardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és ertékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznélatardl, az alapité okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a kdltsegvetesi szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kételezettségek teljesitésérél, azok
teljességérél és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségere és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositia az elszamoltathatésagot,
tovabbéa megfelel a hazai és k6zGsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(iz6tt célokkal és
az azok eléréset segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetbi beszamoltatds rendszerén keresztll folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé elbirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

- Az 6voda alapité okirata, SZMSZ szabdélyzata hatarozza meg az egyes szervezeti
egységek feladatait.

-Az 6voda vildgos szervezeti struktirdban mikodik, amelyben egyértelmien
meghatarozhatdk a felelésségi és hataskéri viszonyok.

-Az 6voda rendelkezik Tlizvédelmi és Munkavédelmi Szabalyzattal.

-Az bvoda minden dolgozéja rendelkezik munkakéri leirassal, melyek frissitésérdl
rendszeresen gondoskodunk.

-Rendelkeziink ellenérzési nyomvonallal, amely a kéltségvetési szerv miikddési folyamatait
rogziti. ‘-

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szerv vezetbje kételes kockazatelemzési rendszert miikadtetni.

Ennek erdekeben elkeszillt a kozkazatkezelési szabalyzat, amelyben régzitettiik, hogy
-meg kell allapitani az 6voda tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatokat,
-meg kell hatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és megtételiik
madjat,

A koltségvetési szerv minden dolgozéja rendelkezik vilagos, aktualizalt munkakéri leirassal.

A belsé ellenérzés minden évben megtérténik.



Kontrolltevékenységek:

A koltségvetesi szerv vezetbje koteles s szervezeten belll kontrolitevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjdk a kockdzatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

- A koltségvetési szerv belsd ellenért foglalkoztat, akinek tevékenységét az 6voda SZMSZ-
e rogziti, a belsd ellenér szamviteli, vagyonvédelmi és térvényességi szempontbdél egyarant
vizsgélja az évoda tevékenységét, az esetleges szabalytalan eljarasokra és azok korrigalasara
felhivja a figyelmet.

-A belsd szabalyzatokban, elsésorban az SZMSZ-ben rendelkezik az engedélyezési és
jovahagyasi eljarasokrol,

-Az informacibkhoz valé hozzaférés jogosultsdgi szintek figyelembevételével rendezett, a
teliesen nyilvdnos informéciok a telepllés honlapjan megtaladlhaték. A bizalmas
informaciékhoz csak a témaban illetékes és jogosult vezeték, munkatarsak férnek hozza.

-Az 6voda vezetdi értekezleteken beszamolnak a fontosabb eseményekrol.

Informaciés és kommunikaciés rendszer:

-A koltségvetési szerv vezetdéje olyan rendszert mikdodtet, melyek biztositjdk, hogy a
megfelelé informaciok a megfelelé idében eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez,

-A koltségvetési szerv vezetdje havi rendszerességgel vezetdi értekezleten tajékoztatja a
munkatarsakat az elmult idészak intézkedéseirdl és a varhato feladatokrol.

-Vezetdi utasitasok keretében folyamatosan .informaciot kapnak a dolgozok a belsd
levelezési listan a legaktudlisabb feladatokrél.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv vezetbje (intézményvezetd) koteles olyan monitoring rendszert
mikddtetni, mely lehetévé teszi a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését. Az Gvodéaban belsd ellendrzési rendszer muikédik, az ellendr évente
rendszeresen beszamol a gazdalkodas és kényvvezetés térvényességérdl.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valésagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes kérlien és pontosan tukrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat €s bevételeket.

Az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kételezettségének a belsd kontrollok témakdrében:
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &ll médomban megtenni:

Kelt: ..o, Y e
P.H.

alairas



