Bokod Község Önkormányzata 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

2855 Bokod Hősök tere 6. 
Bokod Községi Könyvtár és Művelődési Ház
Intézményvezető (magasabb vezető) 
munkakör betöltésére. 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

Foglalkoztatás jellege: 
Részmunkaidő, heti 20 órás

A vezetői megbízás időtartama:
A vezetői megbízás határozott időre, 2013. szeptember 1- 2015. augusztus 15.-ig szól. 

A munkavégzés helye:
Komárom-Esztergom megye, 2855 Bokod, Hősök tere 6. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
- Az intézmény vezetői feladatainak az ellátása (intézményvezető) a hatályos jogszabályi előírások és szakmai elvárások szerint: - környezete igényeinek megfelelő működésének biztosítása, gyakorolja az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat, az intézményi bérgazdálkodási jogkört, - tervezi az intézmény költségvetését, elfogadását követően gondoskodik a szabályszerű gazdálkodásról, pénzügyi kötelezettséget vállal, - magasabb fórumokon képviseli az intézményt, tartja a kapcsolatot a fenntartóval és egyéb szervezetekkel. - a közösség szellemi, művészeti értékeinek, hagyományainak feltárása, megismerése, helyi művelődési szokások gazdagítása, - az ismeretszerző, az amatőr alkotó, művelődő közösségek tevékenységének támogatása, szabadidő kultúrált eltöltéséhez a feltételek biztosítása - vezeti a művelődési házban működő klubokat, csoportokat, azok munkanaplóit, - gondoskodik a rábízott rendezvények előkészítéséről, zavartalan lebonyolításáról, a ház rendszeres nyitva tartásáról, - segítséget nyújt valamennyi bokodi intézményegység tevékenységének megtervezéséhez, és igény szerint közreműködik programjaik megvalósításában. 

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:
         Felsőfokú képesítés, közművelődési, 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
         Bokodi helyismeret és a BDKSZ Kistérségi ÁMK-val fennálló közalkalmazotti státusz 

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2013. augusztus 31. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: a közzétételtől számított 30 nap 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Szöllősi Miklós polgármester nyújt, a 34/490-151 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
         Postai úton, a pályázatnak a Bokod Község Önkormányzata címére történő megküldésével (2855 Bokod, Hősök tere 6. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1178/2013. , valamint a munkakör megnevezését: Bokod Községi Könyvtár és Művelődési Ház Intézményvezető.          Postai úton, a pályázatnak a Bokod Község Önkormányzata címére történő megküldésével (2855 Bokod, Hősök tere 6. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1178/2013., valamint a munkakör megnevezését: Bokod Községi Könyvtár és Művelődési Ház Intézményvezető. 
A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A hatályos jogszabályi előírások szerint 

A pályázat elbírálásának határideje: a közzétételtől számított 60 nap
A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
         Bokodi Közös Önkormányzati Hivatal hirdetőtáblája 2855 Bokod Hősök tere 6. - 2013. április 22.

         Bokod Község Önkormányzatának honlapja: www.bokod.hu - 2013. április 22.

         Oktatási és Kultúrális Közlöny

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A pályázat benyújtásának feltételei: A pályázatokat egy nyomtatott példányban, zárt borítékban kell beküldeni az alábbi címre: Bokodi Közös Önkormányzati Hivatal 2855 Bokod, Hősök tere 6. „Intézményvezetői pályázat” felirattal. 

