SZERZODES
Foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatisra

mely 1étrejott alulirott helyen és napon egyfel6l az

Oroszlinyi Szakorvosi és Apolasi Intézet (székhelye: 2840 Oroszlany, Alkotmany ut 2,
torzskonyvi azonositd: (PIR): 813738, addészam: 15813736-2-11, bankszamla szdma:
10036004-00333104-00000000 képviseletre jogosult: Dr. Varji Janos féigazgatd) mint
megbizott egészségligyi szolgaltato (tovabbiakban: Megbizott, méasfeldl az

.......................................................................... (sz€khely: «.ovvviiiiiiii ey
adoszam: ...........cooeuee , bankszamla szAm: ..........cociiiiiiiiiiiii , képviseletre
Jogosult: ..ot ), mint megbizé munkaltaté (tovabbiakban: Megbizd,

egyiitt: Szerz6do Felek) kozott az alabbiak szerint:

1. Az egészségiigyi szolgaltato, mint Megbizott a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatas
keretében a Megbizé munkavallaloi részére elvégezi a kiilon jogszabalyban meghatarozott
munkakori alkalmassagi vizsgalatokat, ¢s kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi
vizsgalatokat. A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy munkakéri alkalmassagi vizsgalatnak
mindsiil annak megallapitasa, hogy egy meghatarozott munkakérben és munkahelyen
végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy részére milyen
igénybevételt jelent és ennek képes-e megfelelni.

2. Az 1. pont szerinti vizsgalatok helye a Megbizott Foglalkozas-egészségligyi Szolgalata,
(Oroszlany, Alkotmany ut 2. Tel: 06-34-560-653) meghatarozott, egyeztetett rendelési
id6ében.

3. A Megbizd a jelen szerzOdés hatdlyba 1épését koveté naptol jogosult a foglalkozas-
egészségiigyi szolgaltatds igénybe vételére.

4. A foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatast 2014.év. hoé  nap kezd6édben a Megbizd
munkaltatd ............ f6 munkavallaldja veszi igénybe. (Mely létszdm tartalmazza a
munkaltaté altal munkaer6 kdlesonzés keretében foglalkoztatottakat is.)

5. Megbizott a munkavallalék nevét, tarsadalombiztositasi azonosité szamat, lakcimét jelen
szerz0dés alairasat kovetben 15 napon belil kézli a Megbizéval, majd 2015. évt6l

kezd6dben mindig a targy év januar 31 napjaig megkiildi a Megbizonak.
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A Megbizott munkaltatd alkalmazaséban:
..................... 16 A,
..................... 6 B,
..................... 6 C és
...................... f6 D foglalkozas-egészségi osztalyba
sorolt munkakdrben foglalkoztatott munkavallalot alkalmaz.
Az ellatas éves dija A osztaly esetén 13.200,-Ft/{6
B 11.000,-Ft/f6
C v 8.800,-Ft/f6
D " 6.600,-Ft/f6

A foglalkozas-egészségi osztalyba sorolds alapjan szamitott Osszes éves ellatasi dij
(A+B+CHD) cooviiiiiiiiinnenen Ft.

A Megbiz6 a 7. pontban meghatérozott dijat a tényleges igénybevételt kovetden fizeti meg
a Megbizott altal kidllitott szdmla alapjan a kézhezvételétél szamitott 15 naptari napon
beliil.

Megbizé tudomasul veszi, hogy késedelmes fizetés esetén a mindenkori jegybanki
alapkamat + 7% mértékd késedelmi kamat dsszegét szamolja fel a Megbizott részére.
Megbizé a munkavallaloi 1étszam véltozasat, osztalyba sorolasat minden év junius 15-ig,
illetve december 15-ig jelenti a Megbizottnak.

A munkavéllaloi létszam évkozi 10 % feletti fluktudcidjabol és a tényleges
1étszamndvekedésbdl adodd tobbletellatas idGaranyos dijat, évente egyszer — december
31-ig — a Megbizott kiilon szamldzza a Megbiz6 felé.

Az éves ellatasi dij Osszege — a szinten tartds érdekében — évenként, a jegybanki
alapkamat mértékével névekszik.

Jelen szerz6dés a 4-es pontban megjeldlt idSponttdl hatarozatlan idére szol.

Jelen szerz6dés legalabb 60 napos felmondassal barmelyik gazdasagi év végére
felmondhato ugy a Megbizo, mint a Megbizott részérdl.

A téarsasagi adorol sz616 1991. évi LXXXVI. Toérvényt, valamint az altalanos forgalmi
adordl szo616 torvény értelmében a munkavallalok részére biztositott foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatas dija koltségként elszamolhatd, AFA mentes szolgaltatas.

Kapcsolattartas:
Megbizott részérdl: Imeli Janos Tel.:06-34-560-676

Mobil:
E-mail: imeli.janos@oszri.hu



Megbizé részérdl: Tel.:
Mobil:
Tel.:

17. A Szerz3d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerz6déses kapcsolatuk
soran tudomasukra jutott barmely gazdasagi, jogi, tizleti és egyéb informaciot, adatot-
mind a jelen szerz6dés hatalyba léte alatt, mind pedig a szerz6dés megsziinése utan-
kotelesek titokként kezelni, s azokat illetéktelen harmadik személynek nem adjak at.

18. A szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezési az
irdanyadoak, de a Szerz6d6 Felek kotelezik magukat, hogy vitas tigyeiket els6ként
megegyezés elérésével fogjak rendezni. Amennyiben peren kiviili megegyezés nem jon
1étre, akkor a Szerz6d6 Felek a Tatabanyai Birosag illetdségét kotik ki.

19. A Megbizott a 6. és 10. pontban kézolt munkavallaloi kor részére a sziikséges szakorvosi
ellatast téritésmentesen vallalja.
20. A Megbizott kiilon megrendelés alapjan kedvezményes dijazéssal véllalja kiilonféle

komplex szlirések elvégzését a Megbizott részére.

21. A Szerz6d6 Felek a fenti Szerzédést elolvastak, megértették €s mint akaratukkal
mindenben egyez6t irjak alé.

...........................................................................................

munkaltato Dr. Varju Janos
Oroszlanyi Szakorvosi és Apolasi Intézet
féigazgatdja






SZERZODES
Foglalkozas-egészségiigyi szolgiltatasra

mely 1étrejott alulirott helyen és napon egyfel6l az

Oroszlanyi Szakorvosi és Apoldsi Intézet (székhely: 2840 Oroszlany, Alkotmény ut 2.,
torzskonyvi azonosité (PIR): 81373, adoszam :15813736-2-11, bankszadmla szam: 10036004-
00333104-00000000 képviseletre jogosult: Dr Varju Janos f8igazgaté) mint megbizott
egészségligyi szolgaltato (tovabbiakban: Megbizott), masfel6l az

doszédm:...........coeeenes bankszdmla szdma:...........c.ccveieiiiinent. képviseletre jogosult:
.................. ),mint megbizé munkaltaté (tovabbiakban: Megbizd, egyiitt: Szerz6d6 Felek)
kozott az aldbbiak szerint:

1. Az egészségiigyi szolgaltato Megbizott a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatas

keretében a Megbiz6 munkaltaté munkavallaléi részére végzi:

a) A munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl szolé 33/1998. (VL. 24.) NM rendeletben meghatarozott munkakori
alkalmassagi vizsgalatokat, és kezdzményezi az ehhez szikséges szakorvosi
vizsgalatokat. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy munkakéri alkalmassagi vizsgalatnak
mindsiil annak megallapitasa, hogy egy meghatarozott munkakorben és munkahelyen
végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgélt személy részére milyen
igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni. Személyi higiénés vizsgalatnak
mindsiil annak megallapitasa, hogy a jarvanyligyi szempontb6l kiemelt munkateriileten
munkat végz6 személy fert6z6 megbetegedése masok egészségét nem veszélyezteti,
illetve meghatarozott esetekben korokozo hordozdsa masok egészségét nem
veszélyezteti.

b) A mindenkor hatalyos, vonatkozé jogszabdlyban meghatarozottak szerint a
foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek kivizsgalasat. (Expozicio: a
munkahelyen jelenlévé és a munkavallalét ér6 koroki tényezdk hatasanak valo

kitettség)
¢) A munkavégzés egészség karositd hatasainak vizsgalatat.
d) Az egyéni védbeszkozokkel kapesolatos tanacsadast.

e) A munkavallalok munkakdriillményeivel kapcsolatos felvilagositast.



2. A Megbizott kdzremikodik:
a) A munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban.
b) Foglalkozas-egészségiigyi, fiziologiai, ergondmiai, higiénés feladatok megoldésaban.
c) Az els6segelynyujtok szakmai felkészitésében.

d) A Megbiz6 katasztréfa-megel6z6-, elharito-, felszamold és az elGidézett karosodasok

rehabilitacios tervének kidolgozasaban.

3. Az 1. a pont szerinti vizsgélatok helye az Oroszlényi Szakorvosi- és Apolasi Intézet.
Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalata, (Oroszlany, Alkotmany ut 2. Tel: 34/560-653)

meghatarozott rendelési id6ben.

4. A Megbizé a jelen szerz6dés hatalyba 1épését kdvetd naptol jogosult a foglalkozas

egészségligyi szolgaltatas igénybe vételére.

5. Az foglalkozas egészségligyi szolgaltatast 2014. évben a Megbiz6 munkaltato6 ....... fo
munkavillaléja veszi igénybe. (Mely létszam tartalmazza a munkaltaté altal munkaerd

kolesonzés keretében foglalkoztatottakat is.)

6. A Megbizé munkaltatd a munkavallalok adatait (nevét, tarsadalombiztositisi azonositd
szamat, lakcimét) e szerzOdés részét képezd 1. szami mellékletként jelen szerzddés
alairasat kovetSen 15 napon beliil, majd 2015. évt6l kezd6déen mindig targyév janudr 31.

napjaig megkiildi a Megbizonak.

7. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy a jelen szerz6dés 1. a pontjaban irt szolgéltatasok
kozil, a 33/1998. (VI: 24.) NM rendelet 4. § szerinti, ,,El6zetes munkakori, szakmai,
illetve személyi higiénés orvosi vizsgalat”, a 7. § szerinti ,,Soron kiviilli munkakori,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat”, és a 8. § szerinti
»Zarovizsgalat” dija 8 000,- Ft/fé/alkalom. A hivatkozott NM rendelet 6. § , . Id6szakos
munkakori és szakmai alkalmassagi vizsgalat” dija 8 000 Ft/fé/év a munkakorik
foglalkozas egészségiigyi besorolasatol fiiggetleniil. Szerz6d6 Felek megallapodnak,
hogy a jelenlegi munkavallaléi 1étszam alapjan, az id8szakos vizsgalat dijat Gsszesen
2014. évre Ft-ban hatirozzik meg. 2015. janudr 1. napjatél kezd6d6en Szerz6d6 Felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy az aktualis munkavallaldi 1étszam alapjan modositjak
kozds megegyezéssel az id6szakos vizsgalatok éves dijat. Megbizé tudomasul veszi, hogy

az egy fore jutd dijat Megbizott Gigy az el6zetes, a soron kiviili, a zar6 mint az id6szakos



vizsgalatok vonatkozasaban jogosult a targyévet megel6z6 évre irdnyadd, a KSH altal

kozzétett fogyasztoi ar-index mértékével megemelni targyév januar 1-re visszamendleges

hatéllyal.

8. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy az 1. pont b-e, és a 2. pont a-d részben felsorolt
szolgaltatasokat Megbizott kiilon megallapodas targyat képezé dij ellenében teljesiti a
Megbizé szdméra.

9. A Megbizott 2014. ............ -t6l kiilon szerz6dés alapjan kedvezményes dijazassal
vallalja kiilonféle komplex sziirések elvégzését a Megbizo munkaltato részére.

10. A Megbizd az elGzetes, a soron kiviili és a 7416 vizsgalatok dijat a tényleges
igénybevételnek megfeleléen havonta, az éves dijat idGaranyosan negyedévente, a
negyedév elsé honapja utolsd napjan fizeti meg a Megbizott altal kiallitott szamla alapjan
a szamla kézhezvételétdl szamitott 15 naptari napon belill. Megbizd tudomasul veszi,
hogy késedelmes fizetés esetén koteles a mindenkori jegybanki alapkamat+7 % mértéki
késedelmi kamat megfizetésére is.

11. Jelen szerz6dés 2014. januar 1. napjan 1ép Latalyba és hatarozatlan id6re sz6l.

12. A fenti szerz6dést barmelyik Szerz6d6 Fél jogosult indoklas nélkiil felmondani 60 napos
felmondasi id6 betartéséval targyév december 31. napjéra.

13. Szerz6d6 Felek a fenti megallapodast atolvasas és értelmezés utan felhatalmazott
képviseldik Gtjan jovahagydlag alairtak.

Oroszlany, 2014.

Dr Varju Janos
Megbiz6 féigazgatd
Oroszlanyi Szakorvosi- és
Apolési Intézet
Megbizott






