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FELJEGYZÉS

Tárgy: A dr. Nemere Zoltán Óvoda 2015/2016. nevelési év csoportszámainak meghatározása

Az osztatlan - a köznyelvben vegyes - csoportban történő integrált és differenciált nevelési koncepciót 20 fős csoportokban a legelőnyösebb alkalmazni. 
Egy három-, egy négy- vagy egy hétéves gyereknek eltérő a mozgáskultúrája, a kézügyessége, a szókincse. Ezért nem lehet velük azonos módon foglalkozni: eltérő feladatokat, különböző fejlesztő játékokat kell nekik adni, ez pedig 30 fős csoportlétszám esetén óriási teher a pedagógusoknak, gyereknek egyaránt, hiszen egyre kevesebb időt tud fordítani az iskolába készülő gyermekek számára, kevesebb idő jut az egyéni fejlesztésekre, és nem tudnak kellő időt biztosítani, hogy minden gyermek a képességeikhez mérten egyéni ütemben fejlődjön.
A gyermeknek optimális, ha legalább az iskolába lépés előtt kis létszámú csoportban fejlődhet. Így jut elég figyelem a lassabban érő, szociális problémákkal küzdő, nehezen megnyíló gyermekek számára is, és jut kellő idő az egyéni fejlesztésekre is.
A kicsiknek szükségük van néha az „elkülönésre”, elbújásokra, ugyanakkor szívesen  figyelik a nagyobbak játékát, mellettük játszanak, vagy éppen bekapcsolódnak azok  játékába.
A vegyes csoportban különböző fejlettségű gyerekek közül nem rí ki a sajátos nevelési igényű, az érzékszervi károsodással rendelkező gyerek sem.
Csoportösszevonással kapcsolatos észrevételeink:
· Kicsik nem tudnak nyugodtan egyedül játszani. Ők még tanulják az „együtjátszást”.
· Nem lesz idő a lassabban érő, bármely problémával küzdő gyermek egyéni felzárkóztatására.
· Sérül a konfliktuskezelés alapelve. Nem lesz idő a nézeteltérések megmagyarázására, marad a büntetés. Itt már sérül a gyermekek szocializációja.
· Téli időszakban is fontos a szabadtéri játék. Nagy létszámú vegyes csoport esetén ahol zömmel kis és középsős gyermekek vannak az öltözés rengeteg időt fog elvenni a csoport életéből.
· A vegyes csoportok esetén a fertőzéses megbetegedések leginkább a legkisebbeket sújtja, mivel immunrendszerük még nem volt kitéve fertőzéseknek. Nagy létszám esetén várhatóan több megbetegedés prognosztizálható. A munkavállaló szülők nehezen oldják meg a gyermek betegségével együtt járó munkaidő kiesést.
· Kevesebb idő jut az iskolába induló gyermekek egyéni fejlesztésére.
· A zsúfoltság, hangzavar miatt a gyerekek ingerlékenyek, fáradtabbak lesznek.
· A gyereklétszámot befolyásoló területi korlát a rendelkezések értelmében 2 m2/fő. A csoportszobák alapterülete 49,7 m2. Az életvitel szerű használat során, ha csak az asztalokat vesszük figyelembe és az egyéb berendezés tárgyakat nem, így is a hasznos tér legalább 7-8 m2-rel kevesebb. Tehát 40-41 m2 marad az egyéb tevékenységekre. Ami 30 gyermek esetén 1,3 m2/fő területet jelent.
· Megtörtént áprilisban az óvodai beíratás, felvételre kerültek a 2,5 éves gyermekek. A szülők a beiratkozásnál nem kaptak tájékoztatást a csoportösszevonásról.
· A szülői közösség semmilyen írásos tájékoztatást nem kapott 15 nappal az esetleges döntés előtt. Az előterjesztést tárgyaló bizottsági ülésre szóbeli meghívást kapott az óvoda alkalmazotti közössége, illetve a szülői munkaközösség tagjai, a szülők jogorvoslati lehetőséggel élhetnek, a nemzeti köznevelési törvényről szóló 2011 évi CxC. törvény „40. § (1) Ha a jogszabály a fenntartói irányítás körébe tartozó valamely döntés meghozatalát előzetes vélemény, egyeztetés, szakvélemény beszerzéséhez köti, az ennek elmulasztásával hozott döntés megtámadható.”
Javaslataink:
· 1 fő pályakezdő munkaügyi központ által támogatásban részesülő óvodapedagógus felvétele.
· Sajátos nevelésű (SNI) gyermekek óvodai felvétele 
(Megvizsgálni ezzel kapcsolatban milyen lehetőségeink vannak.)  
A sajátos nevelési igényű gyermek, állapotára való tekintettel különleges pedagógiai, gyógypedagógiai, konduktív pedagógiai ellátásra jogosult. Hogy mely nevelési-oktatási intézmények a legmegfelelőbbek az SNI-s gyermek számára, azt az országos, illetve területileg illetékes szekértői és rehabilitációs bizottság határozza meg. A szülőnek e szakvéleményt figyelembe véve kell óvodát választania.
· Közhasznú Szülői Alapítvány létrehozása 
Megvizsgálni esetlegesen térítési, illetve tandíjfizetési lehetőségeket. Számításaink szerint éves szinten maximálisan 500-600 ezer forintnyi befizetés érhető el. 
· „Gyerektoborzás”
· Egységes óvoda-bölcsödei csoport kialakítása.
A szülői munkaközösség feladata, hogy gyermekek nevében fellépjen az óvodai szolgáltatások színvonalát veszélyeztető magas csoportlétszámok kialakításával szemben.
Véleményünk szerint a csoportösszevonással az óvoda dologi kiadásai nem csökkenek, mindösszesen egy óvodapedagógus bérét takaríthatná meg az Önkormányzat. Az összevonásról nem készült hatástanulmány, nem volt a szülői közösséggel előzetes felmérés. 
A jelenlegi feltételek megváltoztatásával várható a gyermeklétszám csökkenése, más oktatási intézménybe való elhelyezés miatt. 
A fent említett okok miatt, az óvoda szülői szervezete nem támogatja a csoportösszevonást és kéri a Kéviselő-testületet más alternatívák kidolgozására.
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Javaslatainkhoz fellelt háttéranyagok:
Közhasznú Szülõi Alapítványok létrehozása
Alakuljon egy - az átláthatóság érdekében közhasznú minősítésű - Szülői Alapítvány. (Ahol már van óvodai, iskolai alapítvány, azt alakítsák, át Közhasznú Szülői Alapítvánnyá.)
Alapító lehet egy szülői csoport, vagy egy szülő. A Közhasznú Szülői Alapítvány székhelye az óvoda, iskola.  A szülői alapítvány sajátossága, hogy összeférhetetlenség miatt a pedagógusok nem lehetnek a tagjai.
A szülői alapítvány célja lehet többek között:
A gyermekeik érdekében eljáró szülők összefogása az intézménybe járó, gyermekek, tanulók nevelési tanulási körülményeinek javítása érdekében.
A tanítási időn kívüli szabadidős programok anyagi támogatása.
Óvodai, iskolai szülői magatartási kódex megalkotása.
Együttműködés az iskolai (óvodai) szülői szervezettel, az iskolavezetéssel (óvodavezetéssel) és az iskolai tanulóközösséggel annak érdekében, hogy az érintettek minden tekintetben betartsák a közoktatás ingyenességére és az iskoláztatással (óvodáztatással) kapcsolatos állami támogatások kiosztására vonatkozó rendszabályokat.
Az alapítvány bevételi forrásai:
A fő pénzforrás a külső támogatók anyagi és természetbeni hozzájárulása (adományok gyűjtése), pályázatok elérése, szponzorok felkutatása. Az iskola vagy a fenntartó által átadott pénzek valamint a szülők és pedagógusok önkéntes befizetései.
Az iskola vagy a fenntartó által átadott pénzek, valamint a szülők és pedagógusok támogatása adójuk 1%-ával.
A befolyt összeget az alapítvány alapszabályában megfogalmazott célszerinti tevékenységek finanszírozására kell felhasználni. A pénzfelhasználásról a szülői kuratórium dönt.

A térítési díj és a tandíj mértéke a közoktatási törvény szerint
 
A kérhető költségtérítés és tandíj megállapításának szabályait az önkormányzati fenntartó határozza meg (az étkeztetéssel kapcsolatos speciális rendelkezés nem része)
 
Az ingyenes, térítési- és tandíjas tanórán kívüli foglalkozások
Az ingyenes tanórán kívüli foglalkozások mellett az iskola - a megállapított időkereten belül - ingyenesen igénybe vehető szolgáltatásként szervezheti meg azokat a diákköröket, amelyekben a tanulók a kötelező tanórai foglalkozásokat kiegészítő vagy ahhoz szorosan kapcsolódó ismereteket sajátítanak el, illetőleg amelyeknek célja a továbbtanulás előkészítése.
Ugyanakkor az iskola számára megállapított időkereten kívüli foglalkozásokért és más jogszabályban meghatározott szolgáltatásokért az intézmény térítési-díjat és tandíjat szedhet.
 
Térítési-díj ellenében igénybe vehető szolgáltatások
Az önkormányzat által fenntartott nevelési-oktatási intézményekben, továbbá a helyi önkormányzati feladatellátás keretében többek között térítéskötelesek a megállapított tanórán- és az időkereten kívüli - a tanulók érdeklődése, igénye alapján, a tanuló szabadidejében - szervezett foglalkozások, és más szolgáltatások.  

Tandíj ellenében igénybe vehető szolgáltatások
Tandíjas többek között az óvodában, az iskolában, a kollégiumban a nevelési, illetőleg a pedagógiai programhoz, a helyi tantervhez (alaptevékenységhez) nem kapcsolódó nevelés és oktatás, valamint az ezzel összefüggő más szolgáltatás.  





Egységes óvoda-bölcsöde (2010-es ADATOK!!!!!!)

Az egységes óvoda-bölcsőde új többcélú közoktatási intézmény. Egységes óvoda-bölcsőde a legalább második életévüket betöltött, illetve az óvodai nevelésben ellátható (3-7 éves) gyermekek közös neveléséhez hozható létre. A szabályozás célja az volt, hogy a bölcsődei ellátásra nem kötelezett településeken is segíthesse a települési önkormányzat az anyák munkába állását.
Egységes óvoda-bölcsőde azokon a településen hozható létre, ahol a lakosságszám tízezer főnél alacsonyabb, vagyis ahol a bölcsődei ellátás nem kötelező feladata a települési önkormányzatnak. Csak akkor hozható létre, ha minden, a településen lakóhellyel, illetve tartózkodási hellyel rendelkező gyermek óvodai felvételi kérelmét teljesíteni tudja az önkormányzat, és az alacsony gyermeklétszám miatt nem alakítható ki önálló bölcsődei és önálló óvodai csoport.
Egy csoport maximum húsz gyermekből állhat, ebből legfeljebb öten lehetnek három év alattiak. A többcsoportos óvodában is létrehozható egységes óvoda-bölcsődei csoport, ha az óvodai csoportok létszáma eléri a húsz főt.
Egységes óvoda-bölcsőde csoportból minden intézményben csak egy működhet. Így, ha a gyermekek száma megengedi, külön bölcsődei és külön óvodai csoportot kell létrehozni.
Az egységes óvoda-bölcsődében az óvodapedagógus mellett bölcsődei gondozót, illetve szakgondozót, valamint dajkát is foglalkoztatni kell. Az óvodapedagógusoknak el kell sajátítaniuk a három évnél fiatalabb gyermekek gondozásához szükséges alapismereteket. A háromévesnél fiatalabb gyermekek ellátásánál figyelembe kell venni a kisgyermekkor sajátosságait, alkalmazni kell a korosztály igényeihez igazodó módszereket, eljárásokat.
A Szociális és Munkaügyi Minisztérium honlapján részletes szakmai útmutató található az egységes óvoda-bölcsőde kialakításához és működtetéséhez. Az előzetes adatok szerint 71 települési önkormányzat, illetve társulás szervezi meg az egységes óvoda-bölcsődei ellátást.
A költségvetési törvény szerint a bölcsődébe járó gyermek utáni normatíva összege 540.150 Ft/év/gyermek. Ez az összeg azonban csökken minden olyan ellátási napra jutó összeggel, amelyről a gyermek hiányzott. Az egységes óvoda-bölcsőde költségvetési támogatása ezel szemben gyermekcsoport után jár. A három év alatti gyermek a csoportlétszám számításánál két gyermeknek számít, a hiányzásokat pedig nem kell figyelembe venni. Amennyiben egy egységes óvoda-bölcsődei csoportban napi 8 óránál rövidebb a nyitvatartási idő, a támogatás mértéke 20 fős csoport esetén       4.292.600 Ft/év, a napi 8 órát meghaladó nyitvatartásnál pedig 5.156.200 Ft/év.
http://www.nefmi.gov.hu/letolt/kozokt/11_1994_okm_rend_egy_090209.pdf
http://www.pedagogusok.hu/node/1040




