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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

DR. NEMERE ZOLTÁN ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE

dr. Nemere Zoltán Óvoda és Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Kisgyermeknevelő. Három év alatti gyermekek 
nevelése, gondozása.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Bokod

A munkavégzés pontos helye: 2855 Bokod Fő u. 47/A 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Intézményünk többcélú intézmény. négy óvodai és egy 
bölcsődei csoporttal működik. Óvodás gyermekek száma 94 fő. Bölcsődés gyermekek száma 14 
fő. Az intézményben dolgozók létszáma 18 fő.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Gyermek- és ifjúságvédelem, csecsemő és kisgyermeknevelő

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 2

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Kommunikációs készség (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Fejlődés igénye, üteme (egyéb)

- Magatartási, viselkedési szabályok, munkakörnyezet rendezettsége 
(egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.01.22. 02:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai

úton, vagy személyesen: 2855 Bokod Fő u. 47/A

e-mailben. ovoda@bokod.hu

A pályázat elbírálásának módja: Pályázatok megismerése, szükség szerint személyes 
beszélgetés, elbírálás, értesítés.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.01.27. 02:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.bokod.hz

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.02.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.01.15.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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